
BREDERE MÅLGRUPPE

Organisationer bliver bedre til at 

imødese målgruppers behov og  

sikre dem relevante tilbud.

ØGET FAGLIGHED

Organisationer får adgang til ny og 

bedre faglighed, som hjælper dem  

i deres overordnede mål.

STØRRE SOCIALT ANSVAR

Organisationer får et positivt reno-

mmé som socialt ansvarlige i områ-

det og styrker et godt arbejdsmiljø.

ADGANG TIL FLERE  

RESSORUCER

Organisationer får adgang til mate-

rielle ressourcer, som giver dem en 

bredere palet af muligheder.

STÆRKERE  SAMARBEJDS-

GRUNDLAG

Organisationer får større grundlag 

for at udvikle nye og flere sam- 

arbejder på tværs.
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